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Collegio Costrutfori Edjli - ANCE Pistoig

Spett.li
Aziende Edili Associate
Loro sedi

Alla c.se att.ne del Titolare
e/o del Responsabile del personale

Pistoia, 24 febbraio 2012

Oggetto: CCNL Edili. Accordo di rinnovo del 19/04/2010. Tabelle costo della mano
d'opera deila provincia di Pistoia dal 01/01/2012.

Con riferimento all'accordo stipulato in data 19 aprile 2010 di rinnovo del contratto
nazionale di lavoro 18 giugno 2008, provvediamo con la presente a trasmettere le tabelle
del costo orario della mano d'opera degli operai aggiornate, valide per la provincia di
Pistoia dal 1° gennaio 2012.

Si coglie l'occasione per porgere cordiali saluti.

Collegio Costruttori Edili di Pistcia
u‘\: i /VL—“
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detfta Provincia di Pistoia

51100 Piazza Garibaldi, §
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COLLEGIO COSTRUTTORI EDILI
DELLA PROVINCIA D}
PISTOIA

ASSOCIAZIONE DEGL! INDUSTRIALI

DELLA PROVINCIA DI

PISTOIA

COSTO DELLA MANOC D'OPERA EDILE DELLA PROVINCIA D! PISTOIA
(Costo orario medio di ogni ora lavorativa effettuata dal personale operaio)

TAB. N. 1/2012 - DECORRENZA: 1° GENNAIO 2012 - EURO
Viariazione intervenuta: Minimi di Paga Base e conglobamento dell'Elemento Economico Territoriale

nell'indennita Territoriale

ELEMENTI DEL COSTO O-p.di 4' Op.spelc. Op.quall. Operaio
livello (mur.1 (mur.2") comune

A - EROGAZIONT AL LAVORATORE

SOGGETTE Al CONTRIBUTI

DIRETTE

-Pagabase........ 6,48 6,01 541 463
- ContiNgENZA. ... 3,01 3,00 2,99 2,96
- Indennita' territoriale ... 1,55 1,44 1,29 1,12
- E.0 R. ex protocallo interconfederale 31/7/92...... 0,06 0,06 0,06 0,06
TOTALE 1 e 11,10 10,51 9,75 8,77
- Riposi annui pag. dirett.: 4,95% suTot. 1...... . 0,55 0,52 0,48 0,43
- Ind.sost. mensa (non soggetta contributi).. 0,39 0,39 0,329 0,39
- Oneri periltrasporto............coccoviviiiiinie 0,20 0,20 0,20 0,20
TOTALE 2. i 12,24 11,62 10,83 9,79
INDIRETTE

- Ferie e gratifica natalizia: 18,50% su Tot. 1....... 2,05 1,94 1,80 1,62
- Altri oneri (festivitd, malattia, infortuni

congedo matrimeniale): 12,79% su Tot. 1............ 1,42 1,34 1,25 1,12

TOTALE Ao 15,71 14,90 13,88 12,53
B - EROGAZICONI AL LAVORATORE NCN

SOGGETTE Al CONTRIBUTI

- Trattamento di fine rapporto

ex 1egge 297/82...............cciei 1,97 1,93 1,80 1,83

C - ONERI ASSICURA"I’IVI, PREVIDEN-

ZIALI E VARI

- Assicurazione infortuni 15,76% (*}.................... 2,42 2,30 2,13 1,92
- Contributi INPS 35,58% (*).....oooooeeie 5,47 519 4,82 4,34
- Cassa edile e P.Prof.edile 8,452% su Tot. 1...... 0,94 0,89 0,82 0,74
- Altri oneri 11,30% su Tot A 1,78 1,68 1,57 1,42
- lrap 0,77 0,73 0,68 0,61
TOTALE C..o 11,39 10,79 10,02 9,03
TOTALECOSTOA+B+C...........coo 29,07 27.63 25,70 23,19
- Spese generali 20% su TotA+B+C................... 5,81 5,53 514 4,64
TOTALE 3. 34,88 33,15 30,84 27,82
- Utile dell'impresa 10% su Tot.3..............c.o 3,49 3,32 3,08 2,78
TOTALE GENERALE IN EURO.............ccocuureuenee. 38,37 36,47 33,93 30,61
TOTALECOSTOA+B+CINLIRE......... 56.280,34 53.489 85 49.768,56 4489579
TOTALE GENERALE INLIRE. ... ] 74.290,05]  70.606,60] 65.604.50]  59.262,44
Variaz. % su precedente costo 2,28 222 2,14 2,10
Variaz. % annua................coi 2,28 2,22 2,14 2,10

N.B. Per quanto riguarda l'indennita' di trasferta vedi retro.




(*) Calcolo al lordo della fiscalizzazione 11,50%

Maggiorazione del costo per lavori in cui viene corrisposta l'indennita’ di trasferta ai sensi degli

accordi provinciali integrativi al CCNL

Maggiorazione su Totale A
Maggiorazione su Totale C

Maggiorazione su Totale costo A+B+C

Maggicrazione su Totale A
Maggicrazione su Totale C

Maggiorazione su Totale costo A+B+C

Maggiorazione su Totale A

Maggiorazione su Totale C
Maggiorazione su Totale costo A+B+C

Maggiorazione su Totale A
Maggiorazicne su Totale C

Fascia 6% Fascia 12% Fascia 16% Fascia 20%

oltre 10 a 20 km oltre 20 2 35 km  oltre 35 a 50 km cltre 50 km
Operaio di 4° livello

0,66 1,32 177 2,21

0,10 0,20 0,27 0,34

0,76 1,53 2,03 2,54

Operaio specializzato

0,63 1,25 1,67 2,09

0,10 0,19 0,25 0,32

0,72 1,44 1,03 2,41
Operaio qualificato

0,58 1,16 1,55 1,94

0,09 0,18 0,24 0,29

0,67 1,34 1,79 2,23

Operaio comune

0,52 1,04 1,39 1,74

0,08 0,16 0,21 0,26

0,60 1,20 1,60 2,01

Maggiorazione su Totale costo A+B+C

Indice del costo calcolato sulla paga del muratore di 1' categ.: dic.1980=100

GEN. 2002 = 392,92
NOV. 2002 = 393 48
GEN. 2003 = 413,14
APR. 2003 = 413,76
DIC. 2003 = 419,37
APR 2004 = 422,01
MAG 2004 = 435,11
MAR 2005 = 445,72
MAR 2006 = 454,01
LUG 2006 = 459,39
GEN 2007 = 471,00
SET 2007 = 480,85
GIU 2008 = 500,18
GEN 2009 = 506,97
APR 2010 =517,15
GEN 2011 = 530,19
GEN 2012 = 541,95
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